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 تعالي باسمه

 

 یقرارداد اجرای طرح پژوهش
 

بهه   )رئرس(  قاسم زائرري  آقاي دكتر  هنر و ارتباطات وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي به نمایندگي فرهنگ، پژوهشي مؤسسه بين حاضر قرارداد         

، شناسهه ملهي   88902213، تلفهن  1416783841سهتي  كدپ 9، خيابهان دمشهق، پهلا     )عهج( وليعصهر تهر از ميهدان    ، پهایين )عج(خيابان وليعصر نشاني: تهران،
  :فرزنداحمدي  امسربهرام عرب دكتر  آقاي و شود از یك طرف ناميده مي «كارفرما» كه در این قرارداد 411414665837و كد اقتصادی  14003533859

     :تلفن                                  :به نشاني              تحصيلات:       : صادره از           :شناسنامه شماره            :شماره كد ملي        :متولد        

 :دشو مي منعقد ذیل شرح به دیگر طرف از شود مي ناميده «مجري» قرارداد این در كه                  
 

 طرح اجرای، سسه پژوهشيؤمپژوهشي ی شورا 16/11/1401مورخ  346 مصوبه جلسه به عطف :و شرح خدمات آن قرارداد موضوع. 1 ماده
 كيفيت و شرح به هاي عتف مجموعه طرح ازای  كلمه 300 صفحه 250 با حجم كمي )تقریبي(« تاریخ حضور ایرانسان در شرق آفریقا» پژوهشي
ناپذیر آن محسوب  و جزء جدایي را پيوست كرده آن موسسه پژوهشيكه مجری ارائه و ناظر تایيد كرده است و ( پروپوزال) پژوهشي طرحنامه در مندرج
 .شود مي
 

 مجری و نيست تمدید قابلمذكور  مدت است بدیهي. است ماه 6 مدت به انعقاد قرارداد تاریخ از طرح اجرای و ارائه زمان مدت: قرارداد مدت. 2 ماده
 12 ماده شرح به كارفرما تأیيد مورد و موجه جهات و یلدلا به بنا مگر رساند انجام به مزبور مدت در را قرارداد موضوع پژوهشي طرح اجرای است موظف
 .قرارداد
 

                                     حساب شماره شبا  كه پس از تأیيد، به است( تومان مسلسونصد  معادل) ،ریال000/000/000/1:قرارداد مبلغ. 3 ماده

 شود. واریز مي         

 

 در پرداخت قابل ذیل شرح بهپس از انجام متناسب موضوع قرارداد و كسر كسورات قانوني،  كارفرماو  ناظر با تأیيد دقراردا مبلغ :پرداخت نحوه. 4 ماده
 :است مجری وجه

  ؛تضمين بانکي معتبر و معادل اخذ با عنوان پيش پرداخت  به قرارداد انعقاد از پس قرارداد، مبلغ كل از درصد20  الف

و كارفرما و ، با تأیيد ناظر شود درصد از تحقيق را شامل مي30كه  اول مرحلهپژوهش  گزارش ارائه و اتمام از پس د،قراردا مبلغ كل از درصد50  ب

  ؛كسر كسورات قانوني
و كارفرما و كسر را شامل مي شود، با تأیيد ناظر  درصد از تحقيق50ارائه گزارش مرحله دوم پژوهش كه  از پس قرارداد، مبلغ كل از درصد30  ج
 ؛سورات قانوني ك

و یك نسخه مجلد به همراه  wordدرصد از كل مبلغ قرارداد پس از پایان قرارداد و انجام كامل موضوع قرارداد و ارائه گزارش نهایي در قالب 20د  
 نسخه الکترونيکي، با تأیيد ناظر و كارفرما و كسر كسورات قانوني.

 اقساط بندهای )ب، ج، د(.طي موضوع بند )الف(  استهلا  پيش پرداخت :1تبصره

 .است كارفرما تشخيص و ناظر تایيد به منوط( آخر مرحله) قرارداد نهایي تسویه. بود خواهد كارفرماو  ناظر أیيدت به كار پيشرفت ميزان :2تبصره
و تایيد  قرارداد مفاد اساس بر اقدام و ارتخس ورود عدم شده، ارائه كار كيفي سطح بودن بالا كار، مطلوب انجام به منوط آخر مرحله كامل پرداخت :3تبصره
 . است اعتراض غيرقابل و قطعي شود و مي انجام كارفرما
 

 :مجري تعهدات. 5 ماده

 .نيست واگذاری قابل قرارداد موضوع و بوده شخص به قائم قرارداد از ناشي تعهدات  الف
، گزارش كامل و جامعي از اقدامات و مراحل انجام 4ماده  دتا  بهای  خشمجری موظف است پس از اتمام هر مرحله از اجرای كار، مندرج در ب  ب

شده در  چيني پژوهش را در اختيار كارفرما قرار دهد و گزارش نهایي را نيز)به انضمام كليه مدار  و سوابق( در پایان مدت قرارداد، به شکل حروف
 د.رونيکي به كارفرما تحویل دهالکت به همراه نسخهشده(  )سيمينسخه مجلد  یكو در   wordمحيط

 پذیرد. شود، صورت مي متن گزارش بر اساس ضوابط پيوست كه از سوی كارفرما اعلام مي چيني حروفتبصره: 

http://www.ricac.ac.ir/
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ها به اختصار  در چکيده هر یك از فصل )حداكثر در دو صفحه( است.به فارسي و انگليسي  مجری ملزم به ارائه چکيده طرح ،پس از خاتمه كار  پ

 داده شود. توضيح

 صفحه( است. 15تا  10مجری ملزم به ارائه خلاصه طرح )در حدود  ،پس از خاتمه كار  ت

 پس از خاتمه كار ارائه یك مقاله مورد پذیرش كارفرما الزامي است.  ث

 مجری پس از خاتمه كار در یك نشست تخصصي با حضور ناظر، نتایج طرح را ارائه و از آن دفاع خواهد كرد.  ج

 جری مکلف است مطابق توافق انجام شده موضوع قرارداد را در موعد مقرر و براساس توافقات فيمابين انجام دهد.م  چ

 های اجرای قرارداد، همچنين كليه كسورات قانوني متعلقه بر عهده مجری مي باشد. هزینه  ح

باشد و تعهد نموده تا پایان اجرای قرارداد به هيچ  معاملات دولتي نمي مندان وقانون مداخله كارمندرج در ممنوعيت  كه شاملنماید  مجری اقرار مي  خ

عنوان حق  عنوان از عناوین اشخاص مشمول قانون فوق الذكر در موضوع قرارداد سهيم و ذینفع نکند و همچنين در مورد پيمان منعقده هيچ گونه وجهي به
در غير اینصورت كارفرما موظف است ضمن فسخ قرارداد و محاسبه و اخذ كسور و خسارات از  دلالي و كميسيون و نظایر آن نپرداخته یا دریافت نکرده است

 محل مطالبات، مراتب قانوني را اجرا نماید.

گيرد محرمانه تلقي  مجری مکلف به حفظ محرمانگي بوده و تعهدات كليه اطلاعات و اسناد و مداركي كه در اجرای این قرارداد در اختيارش قرار مي  د

 نماید و در موردی غير از موضوع قرارداد به كار نگيرد.

 را براساس شرح خدمات مربوطه در اسرع وقت در اجرای موضوع قرارداد اعمال نماید. مجری مکلف است اصلاحات و موارد درخواستي كارفرما  ذ

 ع قرارداد بر عهده دارد.نماید مسئوليت پاسخگویي به ادعای اشخاص ثالث را در رابطه با موضو مجری اقرار مي  ر

براسهاس   -ه، نسخه قابل انتشهار را  ر موظف است قبل از تسوید در قالب كتاب منتشر شود، پژوهشگتشخيص دهد نتيجه طرح بای گاهچنانچه پژوهش ز     

 در اختيار پژوهشگاه قرار دهد. -نامه تبدیل طرح به كتاب شيوه
 

  :كارفرما تعهدات.  6 ماده

 . نماید مي اعلام مجری به را خود نظر دوهفته مدت ظرف حداكثر كار، از مرحله هر گزارش دریافت از پس كارفرما  الف

تعهد كارفرما فقط محدود به پرداخت خالص قرارداد  ، بنابراینها تعيين شده است مبلغ قرارداد با لحاظ تمامي عوارض، حقوق دولتي و سایر هزینه  ب

 تعهد دیگری در مقابل سایر ادعاهای طرف قرارداد ندارد.گونه  هيچاست و كارفرما 
 

گهردد.   به عنوان ناظر جهت نظارت بر حسن اجرای قرارداد، از سوی كارفرما معرفهي مهي   معاونت پژوهشیدر اجرای این قرارداد  :قرارداد ناظر. 7 ماده

 و نهاظر  تأیيهد  و از سهوی مجهری   گهزارش  ارائه به منوط قرارداد كلي حساب تسویه همچنين و مجری وجه در پرداخت مراحل از یك هر واریز است بدیهي
 .است كارفرما تشخيص

 

های پژوهش از جمله حقوق مادی و معنوی حاصل از تحقيقات و هرگونه درآمد ناشي از  مالکيت موضوع قرارداد و حقوق ناشي از یافته مالكست:. 8ماده 
موظف است در صورت چاپ اثر، نام مجری را روی  ؛ ليکندر انتشار یا عدم انتشار گزارش طرح مختار استفعاليت پژوهشي متعلق به كارفرما است. كارفرما 

 جلد و در شناسنامه اثر درج نماید.
 .شود های بعدی به مجری تحویل مي چاپ اول و چاپ شمارگان% از 1گزارش،  چاپدر صورت  :1تبصره 
ائه شده مقاله یا متن خلاصه شده تهيه و به نام خود ارائه و از منافع درآمد حاصل از آن به هر نحو و مجری حق ندارد از گزارش نهایي طرح ار: 2تبصره 

را به چاپ برساند یا هرگونه استفاده دیگری نماید  آن دوبارهي در گزارش نهایي یتواند با ایجاد تغييرات جز برداری و استفاده نماید. همچنين نمي طریقي بهره
 ام تغييرات كلي و كسب نظر و تأیيد كارفرما و اخذ مجوز از وی؛ در غير این صورت طبق مقررات قانوني با مجری رفتار خواهد شد.مگر در صورت انج

 

 : كسورات. 9 ماده

های مستقيم  ماليات قانون 86واحده قانون اصلاح ماده  ماده 2به استناد تبصره  و است مجری عهده به قرارداد این به متعلق ماليات پرداخت :قانونی كسور
 تا پایان ماه بعد درخصوص و كسر را پرداخت هر از درصد5 است موظف رئيس مجلس شورای اسلامي، كارفرما 18/5/1396مورخ  40369/211شماره 
 .نماید ارائه وی به را آن در صورت درخواست مجری رسيد و اقدام مربوط مالياتي حوزه به مذكور مبلغ واریز

 

 :قراردادي تعهدات انجام در تأخسر و تعجسل. 10 ماده

http://www.ricac.ac.ir/
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 موسسه پژوهشي برای موعد از زودتر پرداخت امکان ناظر، تایيد از پس كه صورتي در مقرر، زمان از تر كوتاه زمان در گزارش ارائه صورت در  الف

 . نماید پرداخت مجری به مقتضي نحو به را قرارداد مبلغ ،باشد داشته پرداخت در تعجيل بر مبني تعهدی آنکه بدون تواند مي كارفرما باشد داشته وجود

 تأخير است، اعتراض غيرقابل و قطعي كه كارفرما تشخيص به بنا هم آن قبلي اطلاع و موجه عذر بدون قرارداد موضوع اجرای در كه صورتي در  ب

 كسر قرارداد مبلغ كل از درصد3 تأخير ماه شش تا حداكثر و تأخيریك ماه  هر ازای به ،ضمن الزام مجری به انجام موضوع قرارداد در اسرع وقت شود
  .شد خواهد

 

تواند بنا به نظر و تشخيص خود در صورت عدم اجرای صحيح مفاد قرارداد یا تر  آن از سوی مجری و همچنين در  كارفرما مي فسخ قرارداد: .11ماده
فسخ درخصوص روزه 15با اخطار قبلي  یا تخلف مجری از هریك از شروط و تعهدات و طور كلي عدم رضایت از كار مجری صورت تأخير در انجام تعهد و به
 یکجانبه قرارداد اقدام نماید: 

 در صورت فسخ قرارداد، مجری موظف به اعاده مبالغ دریافتي است.  الف 

تا روز فسخ موظف به تحویل كار انجام شده  رینماید. در این صورت، مج تشخيص و به نحو مقتضي وصول مي خودكارفرما خسارت ناشي از فسخ را  ب  

 به كارفرما و اخذ اجرت آن به تشخيص و تأیيد كارفرما است. 

 بخشي از مبلغ قرارداد در هر مرحله از پرداخت با نظر كارفرما به مجری پرداخت خواهد شد. تبصره:
 

 اینکه بر مشروط است؛ پذیر امکان كارفرما، تصویب با و یکبار برای فقط ماه، كی از بيش برای قرارداد مدت تمدید :قرارداد مدت تمدید. 12 ماده
 غير در. گيرد قرار كارفرما اختيار در كتبي صورت به و لازم مستندات ارائه با و قرارداد یانقضا زمان از قبل ماه یك تا حداكثر قرارداد مدت تمدید تقاضای
 .شد هدخوا اقدام قرارداد فسخ درخصوص ،11ماده طبق صورت این
 

 طریق از ابتدا دكر خواهند سعي طرفين قرارداد، اجرای در اختلاف هرگونه بروز یا قرارداد مفاد تفسير در اختلاف حدوث صورت در :حل اختلاف .13 ماده
مجری مکلف است تا حل و  بدیهي است .بود خواهد آور الزام طرفين برای قانوني ذیصلاح مراجع نظر صورت این غير در. بپردازند اختلاف حل به مذاكره

 فصل اختلاف فيمابين، تمامي تعهدات مربوطه در موعد مقرر انجام دهد.
 

مجری متعهد است هرگونه تغييهر نشهاني خهود را كتبها  بهه      شود.  نشاني طرفين به شرح مذكور، اقامتگاه قانوني آنها محسوب مي: نشانی طرفسن .14 ماده

 .ت مسئوليت ناشي از ارسال كليه مکاتبات اداری، حقوقي و قضایي به نشاني نامعتبر بر عهده مجری خواهد بودبرساند. بدیهي اس موسسه پژوهشياطلاع 
 

% كاهش یا افزایش دهد. بدیهي است 25تواند با اعلام به مجری، حجم مقادیر موضوع قرارداد را تا  تغيير حجم مقادیر كار، كارفرما مي در صورت. 15ماده 
كار و به تبع آن مبلغ قرارداد تابع تمامي شرایط مقرر در قرارداد و در همان مدت مقرر امکان پذیر است. ضمن اینکه تغيير حجم مقادیر تغيير حجم مقادیر 

 كار منوط به عدم تجاوز از نصابي است كه تشریفات قرارداد براساس آن انجام شده است.
 

 ینسخه در حکم واحد، تهيه و تنظيم و پس از امضا2پيوست در 1تبصره و 7بند و 23ماده، 16 ،این قرارداد با یك مقدمه . مفاد و نسخ قرارداد:16ماده 
 الاجرا است. طرفين لازم

 

  كارفرما

 فرهنگ، هنر و ارتباطات وسسه پژوهشیم

 مجري    

 احمدي امسربهرام عرب      

  قاسم زائري رئس( موسسه با نمایندگی             

 

 ناظر      

 هشیمعاون پژو
o  نسخه مجری 
o )نسخه معاونت پژوهشي )امور پژوهشي 
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