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 و ی گفتگخانه ملّپیشنهادی نامه اساس نویس پیش 

 ه.ش  1401ماه دی ؛دبیرخانه شورای فرهنگ عمومی کشور

 درآمد

 متوقفّ  جامعه در رشد  باشد،  نداشته   وجود  عمل آزادی   اندیشه، آزادی  بیان،  آزادی   فکر، آزادی  جامعه،  در اگر » مقام معظم رهبری: 

  واقعاً. است  مهم   آزاداندیشی  گسترش  اسلامی دولت  در« » ه.ش؛ بیانات در دیدار جمعی از دانشجویان(  1397خرداد    7)  . شد  خواهد 

  آزادی   طبیعی  طوربه   بود،   فکر  آزادی   وقتی .  است  فکر  آزادی  از  تابعی  بیان   آزادی .  کنند  فکر  آزاد  فضای   یک  در   بتوانند   باید  هاانسان 

  برای .  ندارد وجود   رشد   امکان  فکری،  آزاد   فضای   غیر  در .  بیندیشند آزاد  بتوانند  هاانسان  که  است فکر  آزادی  عمده،.  هست هم بیان

  هرچه   فلسفی  مباحث  و  کلامی  مباحث  در  ما.  داشت  نخواهد  وجود  جایی  اصلاً   بشری  پیشرفت  عظیم  هایمیدان   برای  علم،  برای  فکر،

  منطق   با   حق  سخن  که  جاییآن   که  ایمدریافته   تجربه  به  ما  .داشتیم  معارض  وجود   و   بحث   و  جدل   و  مباحثه  یسایه   در  داشتیم،  پیشرفت

 1384شهریور    8)  . داشت نخواهد   کردن  مقاومت   و  زدن  پهلو  تاب   آن  مقابل  در   سخنی  هیچ  آید،می  میدان   به   خودش   لازمِ  آرایش  و

 «(دولت  هیأت اعضای  و جمهوررئیس  دیدار در بیاناته.ش؛ 

 مقدمه 

  «ابِ لبَوالأَولُم اُهُ  کَولئِو اُ  اللهُ  مُاهُ دَهَ  ذینَالَّ  کَولئِه اُنَ حسَأَ  ونَعُ بِتَّیَ فَ  ولَالقَ  ونَعُمِستَیَ  ذینَالَّ  یَ ادِبَر عِشِّبِ»فَبر اساس آیه شریفه  

های نیکو  اندیشهآید تا افکار و  های جامعه اسلامی به شمار میاستقرار فرهنگ گفتگو و تضارب آراء، یکی از شاخص

نمایان گردد. همچنین طبق بیانات مقام معظمّ رهبری پیشرفت کشور در گرو آزادی واقعی فکرهاست؛ بدین معنا که بتوان  

با این وجود، توسعه فرهنگ گفتگو و  (  06/08/1388)ها را مطرح ساخت.  آزادانه فکر کرد و آزادانه و بدون ترس اندیشه

لای در  بیان  و  اندیشه  زمینههآزادی  ساختن  فراهم  بدون  جامعه،  مختلف  مراجع  های  سوی  از  آن  قانونی  بسترهای  و  ها 

مندی جامعه  مندی از تواناز این رو، در راستای بهره  رسد.ساز، بسیار مشکل و حتیّ ناممکن به نظر میگذار و تصمیمقانون

نظر در خصوص مسائل مهم کشور،  ور بحث و تبادلها و همچنین به منظهای آنعلمی و نخبگانی و تولید و اشتراک یافته

« در پاسخ  خانه ملیّ گفتگواین امر مهم تدارک دیده شود. »  نباید تمهید قانونی، ساختاری و اجرایی لازم برای عملیاتی شد

 گردد.به این دغدغه تأسیس می

 ریف اجایگاه حقوقی و تعماده یک( 

ی گفتگو که از  خانه ملّ  گردد. تأسیس می  ،گفتگو   یملّ  خانه  فرهنگی،  انقلاب  عالی  شورای  بمصوّ  واحده  همادّ  اساس  بر

  نامه فعالیّت خواهد نمود. و در چارچوب این اساس  اء امن شود، تحت نظر هیئت  نامه »خانه« نامیده می این پس در این اساس

 نامه به شرح ذیل است: تعاریف مفاهیم کلیدی اساس

سازی و  دهی، اجراییگذاری، سامانپردازی، سیاستعبارتست از مرکزی برای ایده  خانه ملیّ گفتگو  خانه ملیّ گفتگو:

 مؤثّر  و از همه طرق ممکن  ملتّ-ملّت و ملتّ-گفتگوهای دولتپیجویی 
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مؤثر میان    ، آزاد ومندبه شکلی روشا  هها و نگاهمباحثه و تبادل اندیشهجلب مشارکت،  هرگونه    منظور از گفتگو گفتگو:  

به ایجاد فهم متقابل طرفین گفتگو می نفر است که منجر  درباره    های مختلفدر قالب  تواندگفتگو می  ؛ شوددو یا چند 

     دیگر باشد.  ضوعات متعدّدوو م  رانی اجتماعی روز، ساختار حکم-اجتماعی، مسائل فرهنگی -موضوعات دینی، علوم انسانی 

 ه دو( موضوع فعالیّتمادّ

گفتگوپذیری و برای    تخصّصی  و  در سطوح مختلف عمومی، نخبگانی  ها و اقدامات صفیاز فعالیت  ایگستردهطیف  

  مسائل اجتماعی سازوکار حلّ ترینمهم   گفتگو به عنوان  آرمانق تحقّ

  های کمیته  طریق  از  ایرسانه ، هنری و فرهنگی علمی، مراکز در  یا  نهاد   این  محل در  خانه  اجرایی  و   محتوایی هایت فعالیّ کلیه : تبصره 

 . پذیردمی  صورت  ،هستند لازم  مجوز  دارای که خانه  امناء  تئهی   بمصوّ فرادستگاهی و دستگاهی

 ماده سه( اهداف و وظایف

عمومی    ،های رسمیو سازمان  هاو ارتباط موثر و مداوم با دستگاه  مختلفهای  فرایندها و فعالیتپیجویی  طرّاحی و   .1

اعمّ   رانی و سازوکارهای اجتماعیحکم  نظامهر چه بیشتر    کردن  گفتگوپذیرجهت    مختلفو خصوصی  

فرهنگ مدارا،  گسترش  و    مؤثّر جامعه مدنی و حوزه عمومی  تقویت،  گیریسازی و تصمیمساختار تصمیم  از

 گرایی در زیست اجتماعی وندی و همهم

و    آوریفراهم .2 ایمن    فرصتبستر  و  تأثیرگذاری  مشارکت  حضور،  آزادانه  فکری،  طیف و  مختلف  های 

اجتماعی  فرهنگی و سیاسی مؤثر  فرایندهای  ناهمحتّ  مختلفهای  با عرضه دیدگاه  در  با فرهنگی  و    سو 

 رسمی  روایت

فرصت  فراهم  .3 و  بستر  انتقادیآوری  رویکردها  مواجهه  وبا  تصمیمات  بخش  ،  مختلف عملکردهای   های 

 های اجتماعیو گروه ، جامعه مدنیبرای اقشار مختلف مردم عمومی  یا های رسمیدولت، دستگاه

های  ترین عرصهمهمبه عنوان    و رسانه  عرصه دانشگاه، مدرسه، فضاهای شهری، مسجدکلانتمرکز بر پنج   .4

 های اجتماعی و بسترهای اصلی کنش  ی صی عمومی و تخصّ هاگیری گفتگو شکل

رانی، جامعه مدنی و  نظام حکمهای مختلف بخش  جهت استحضار و استفاده موثرمناسب  سازوکارهای یجاد ا .5

  رسانی و ، اطلاعبرداریبهره ،فرآوری از طریق  شدهها و انتقادات مطرحاز نتایج گفتگوها و ایدهآحاد مردم 

   هاخروجیانتشار 

ی  خانه ملّاز جانب    طرفین گفتگو  امنیّت، آزادی و حقوق کامل تأمین    هایدستورالعمل  تدوین و تصویب .6

فرهنگی انقلاب  عالی  شورای  و  نوع   برابردر    گفتگو  احتمالی    بیرونی  فشار  هر  پیامدهای  در    آمیزمخاطرهو 

 های نظارتی د نهانگی اه با هم سیاسی و اجتماعیمدنی،  ،فرایندهای شغلی
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 اده چهار( ارکان م

 هیئت امناء -1

 مدیر  -2

   ماده پنج( اعضای هیئت امنای خانه

 عالی انقلاب فرهنگی )به عنوان رئیس هیئت امناء(دبیر شورای  -1 •

 ( هیئت امناء   دبیرفرهنگ عمومی کشور )به عنوان دبیر شورای  -2 •

 همدیر خان -3 •

 الاختیار وی یا نماینده تام وزیر علوم، تحقیقات و فناوری -4 •

 الاختیار وی یا نماینده تام وزیر فرهنگ و ارشاد اسلامی -5 •

 الاختیار وی یا نماینده تام آموزش و پرورشوزیر  -6 •

 الاختیار وی یا نماینده تام رئیس سازمان صداوسیما -7 •

 الاختیار وی یا نماینده تام رئیس سازمان تبلیغات اسلامی -8 •

 الاختیار وییا نماینده تام های علمیهّ مدیر حوزه -9 •

 الاختیار وی یا نماینده تام های کشور ها و دهیاریشهرداری  رئیس سازمان -10 •

 رئیس جهاد دانشگاهی  -11 •

 کشور  مساجد هنری  فرهنگی هایکانون هماهنگی  دبیر ستاد -12 •

 رئیس دانشگاه آزاد اسلامی  -13 •

 ها رئیس نهاد مقام معظمّ رهبری در دانشگاه -14 •

 فنّاوری مرتبط به پیشنهاد وزیر علوم، تحقیقات و های علمی از شخصیتیک نفر  -15 •

 های فرهنگی و هنری به پیشنهاد وزیر فرهنگ و ارشاد اسلامی یک نفر از شخصیت -16 •

 های دانشجوییلنماینده تشکّ -17 •

 نماینده احزاب سیاسی  -18 •

 نماینده جامعه اصناف -19 •

نظران حوزه علوم انسانی و اجتماعی و معارف دینی و مسائل فرهنگی  از اعضای صاحب  شش نفر  -25تا    20 •

 رئیس خانه و رسانه به پیشنهاد 

بعد از پیشنهاد توسط افراد مشخص شده، باید توسط شورای عالی انقلاب فرهنگی تأیید    22تا  15  های بند مذکور در  تبصره: اعضای 

 شود.
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 ماده شش( وظایف هیئت امناء

 نامه به شورای عالی انقلاب فرهنگی پیشنهاد اصلاح و تغییر اساسبررسی و  -1

 ت خانه دهای بلندمها، راهبردها و برنامهمشیتهیه و تصویب خط -2

 های خانه عملکرد و فعالیتبر نظارت و ارزیابی  -3

 به صورت سالانه  های مالی و تأیید آنبررسی گزارشتصویب برنامه و بودجه خانه و  -4

های مالی،  از جمله مکان، پشتیبانی) ها و امکانات لازم خانهسازی زیرساختتدابیر و تلاش لازم جهت فراهمخاذ  اتّ -5

 قانونی، تبلیغاتی و ...( 

 اتخّاذ تدابیر اصلاحی لازم در روندها و فرایندها  -6

 ی ارائه گزارش سالانه به شورای عالی انقلاب فرهنگ -7

 ماده هفت( مدیر

و با تأیید شورای عالی انقلاب فرهگی برای مدّت سه سال و با وظایف   رئیس هیئت امناء مدیر خانه ملّی گفتگو به پیشنهاد 

 شود:ذیل منصوب می

 های اجرایی جهت بررسی و تصویب در هیئت امناءنامهها و شیوهنامهنویس ضوابط، آیین تهیه و تنظیم پیش  .1

 پیشنهاد به هیئت امناءشناسایی اعضای حقیقی و  .2

 نویس برنامه سالانه خانه و پیشنهاد به هیئت امناء جهت بررسی و تصویب تهیه پیش  .3

 اجرای برنامه مصوّب خانه و ارائه گزارش پیشرفت کار   .4

های مصوّب  نامهها و شیوهنامهامضای مکاتبات و اسناد اداری و مالی در چارچوب ضوابط، آئین و    هارسانیاطلاع .5

 امناءهیئت 

 شود. صادر می رئیس هیئت امناء تبصره: حکم مدیر خانه توسط  

 نامهاساس  تصویبماده هشت( 

 نامه در جلسه ........ شورای عالی انقلاب فرهنگی مورّخ ......... مورد بازنگری و تصویب قرار گرفت.این اساس


